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Hel kaikille!

Hyvarilan nuorisopaallikko ja
ymparistovastaava

HY\IA'R“-A.

Tuija Hurri



Hyvarilan
Nuoriso- ja
matkailukeskus

"Ekologisuutta,
yhdenvertaisuutta ja
sosiaalista
vastuullisuutta"




Meista

e Kuulumme Lyke -verkostoon
(Suomen luonto- ja ymparistokoulujen liitto)
kehittamiskeskuksena

e Green Key -sertifikaatti myonnettiin 2019

e Sustainable Travel Finland (STF) -merkki 2020

- Molemmat uusitaan vuosittain ja edellyttavat pitkan listan
toimenpiteita, kuten veden-, energian- ja sahkonkulutuksen
seuranta ja mittaus ja kattava raportointi toiminnasta

-Vuosittain kasvavan maaran uusia
vastuullisuustoimenpiteita (pakolliset kriteerit ja
pistekriteerit)

- [tsearviointia, ymparistopolitiikan,
vastuullisuussuunnitelman, kehityssuunnitelman,
vastuineen ja aikatauluineen, yhdenvertaisuussuunnitelman

-Vedenvirtaamien saato kriteerien mukaisesti

(hanat, suihkut, wc-istuimet)
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e Matkailualan CO2 laskuri kayttoon
kevattalvella 2022
(laskennat 2021 tietojen perusteella)

e ymparistokasvatus, vastuullisuus ja kestava
kehitys osa Hyvarilan leirien ohjelmaa

e KV -leirit (mm. Vihrea viikko, Talkoot, Kekri),
leirikoulut, Nuotta-leirit ja muut nuorisoleirit

e Niityn perustaminen 2021, hyonteishotellit,
ymparistoherkkyystehtavat, luontopelit,

luontoliikunta, ympariston siivous,

kulttuuriin ja historiaan liittyvat ohjelmat




e Portaat Luomuun -ravintola,
porras 3 (2022)

e kesaisin keittiolla oma yrttipuutarha

e aurinkopaneelit, hukkalammon
talteenotto, huonelampotilojen saato
kayton ja tarpeen mukaan

e automaattihanat yleisissa tiloissa

e ruokahavikin mittaus ja seuranta
paivittain

-> tulosten vaikutus mm.
reseptiikkaan
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e Teemme yhteistyota paikallisesti mm.
Nurmeksen museon, 4H:n, kirjaston, Nare
ry:n, Marttojen, MSL:n, Ystavanpysakin
kanssa (esim. KV -leirien ohjelmat)

* Ymparistotyolla somesuunnitelma, jota
paivitetaan vuosittain

e Henkilokuntaa koulutetaan saannollisesti
- mm. Green Keyn ja STF:n webinaarit,
Suomen nuorisokeskukset ry:n yhteiset
koulutukset, henkilostopaivat, Lyke -
verkoston koulutukset

e Hiilineutraalin tuotteen
suunnitteleminen (Pikes, Macon) 2022 ->







